
Educació 
responsable 
per a un  
futur  
sostenible



Qui som? 
Som una empresa pionera en innovació educativa i pedagògica, a través 
de metodologies interactives de qualitat que estimulen la curiositat i 
creativitat d’alumnes i professors. 

Entenem l’educació actual com a un mètode científic, ja que busquem 
que els alumnes aprenguin no només a pensar, sinó també a actuar, 
predir, resoldre i tenir pensament crític. Per a fer-ho, donem resposta 
a necessitats específiques dels centres educatius d’avui dia amb 
assessorament i atenció personalitzada.

Col·laborem des de fa més de 13 anys en la transformació educativa per 
formar avui a les persones creatives i resolutives de demà. La nostra 
missió principal és fer créixer i preparar els nens i nenes perquè puguin 
ser persones crítiques, competents i protagonistes del seu futur.

Som creativitat, il·lusió, atreviment i excel·lència, sense oblidar el respecte, 
la responsabilitat i l’honestedat, que ens fan creure en la nostra aportació 
per a un món millor.

Aquest és el nostre 
compromís amb  
la societat!



> 1500
col·legis clients 

> 500k
alumnes estudien  

amb tekman 

> 45k
docents imparteixen 
programes tekman  

a les seves aules

Com ho fem?
A tekman creiem en el poder transformador de l’educació i en el seu 
impacte social. Estem convençuts que, posant l’alumne en el centre del 
seu aprenentatge, podrem crear un futur més just i sostenible per a tots.

Som conseqüents amb els nostres compromisos i, per això, apliquem els 
principis de transparència retributiva i informativa, comptem amb un pla 
d’igualtat i recollim tots els nostres valors i normes de conducta en un 
codi ètic. Perquè el canvi comença en nosaltres.

A més, sabem que no hi ha futur si no tenim cura del planeta. Som un 
projecte sostenible i respectuós, i per això creiem que és fonamental 
apostar per iniciatives que ens dirigeixin cap a un futur més verd, més 
divers i més responsable. Volem tornar-li al món una mica del que ens 
dona cada dia.
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-11%
consum total d’electricitat  

vs any anterior

Certificat FSC 
de tot el paper que utilitzem  

en els nostres productes

Consum energètic

100%
renovable

Optimització d’enviaments 

-15%
vs any anterior

-20%
consum de plàstics  

vs any anterior



Com treballem per ser 
més sostenibles?
Per reduir el nostre impacte en el planeta i ser més sostenibles i 
respectuosos amb la preservació del medi ambient:

   ��Tenim programes educatius cada cop més sostenibles:

�   �Hem reduït un 20% el nostre consum de plàstics.

�   �Lluitem contra la desforestació: utilitzem paper de vivers 
ecosostenibles.

�   �El paper que utilitzem té el certificat FSC,  en el què es 
realitzen auditories freqüents per fomentar una gestió forestal 
econòmicament viable, socialment beneficiosa i apropiada per als 
boscos des del punt de vista ambiental.

�   �Utilitzem menys matèries primeres perquè produïm només el 
necessari.

   ��Hem millorat el nostre sistema logístic, i per això realitzem un 15% 
menys d’enviaments, reduint el consum energètic i les emissions de 
CO₂.

   �Iberdrola certifica que l’energia que consumim és 100% renovable. 

   ��Tenim relació amb la comunitat local: imprimim als països on estem 
presents.

   ��Incloem ODS (Objectius de Desenvolupament Sostenible) en els 
nostres programes educatius.

-11%
consum total d’electricitat  

vs any anterior

Certificat FSC 
de tot el paper que utilitzem  

en els nostres productes

Consum energètic

100%
renovable

-20%
consum de plàstics  

vs any anterior
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+4
SETMANES

de llicència de maternitat/paternitat  
vs permisos estàndard

55%
de la plantilla són dones

572
HORES

anuals de formació  
a col·laboradors interns

24k
nens es beneficien de beques tekman

>65%
alumnes obtenen el nivell  

alt i avançat de competència  
matemàtica
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El pilar social
Perquè creiem en l’impacte social de l’educació…

   �Els nostres programes pedagògics tenen impacte real en l’educació dels nens 
i nenes: més del 65% dels alumnes que estudien amb EMAT té un nivell 
alt i avançat de competència matemàtica segons les proves internacionals 
TIMSS.

   �Tenim relació amb la comunitat educativa: diàleg constant amb els grups 
d’interès del sector, formació i focus en la satisfacció dels clients.

   �Oferim un programa de beques per aquells alumnes dels nostres centres 
educatius que no disposen de recursos suficients.

  Donem suport a diferents entitats:

   �Donem suport a la ONG “Bits sin Fronteras” amb material i formació per 
alfabetitzar les zones rurals del Camerun i assegurar la mateixa qualitat 
d’ensenyament dels col·legis europeus.

�   �Proporcionem de forma gratuïta material i formació als “Colegios de 
las Hijas Misioneras de la Sagrada Familia de Nazaret”, a l’Equador i a 
Colòmbia.

…sense oblidar que el nostre equip és qui ho fa possible

   �Impulsem la integració laboral i l’ocupació responsable: contribuïm  
a la integració de persones en risc d’exclusió social o amb discapacitat.

   �Treballem per a l’efectiva igualtat d’oportunitats entre homes i dones: 
el 55% de comandaments amb responsabilitat estan integrats per dones.

  Suport constant als nostres empleats:

   �Aposta constant per la formació d’empleats per retenir el talent. 

�   �Afavorim la conciliació familiar: ampliem els permisos de maternitat 
i paternitat i el període de vacances, a més d’afavorir el teletreball i la 
flexibilitat horària.

>65%
alumnes obtenen el nivell  

alt i avançat de competència  
matemàtica
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Com treballem en el 
terreny corporatiu?
Tenim cura d’aspectes com la transparència, el sistema de govern corporatiu 
i la informació disponible dins l’entorn de l’organització: 

   ��Recollim els nostres valors i normes de conducta en un codi ètic, a 
més d’una política d’ús de dispositius i formacions periòdiques en 
ciberseguretat per a tota la companyia.

   ��Promovem l’intercanvi segur d’informació assegurant d’aquesta manera 
l’acompliment de la LOPD. 

   No acceptem ni oferim regals corporatius als nostres clients.

   ��Fomentem la transparència a través de la gestió activa dels canals de 
comunicació personalitzats, les xarxes socials i la publicitat responsable.

   ��Complim amb la transparència retributiva a través de registres, auditories 
i la valoració i informació dels llocs de treball.

   ��Mantenim una política de gestió integral de riscos, posant especial 
atenció a garantir els drets fonamentals del menor.

   ��Tenim un pla intern d’ESG que es monitoritza i reporta freqüentment a 
l’inversor per avançar en les bones pràctiques de l’empresa.

   ��Treballem amb un pla d’igualtat i comité d’empresa per assegurar una 
empresa més igualitària.

   ��Pertanyem a ANELE, Asociación Nacional de Editores de Libros y 
Materiales de Enseñanza, amb la que col·laborem per millorar la qualitat 
de l’educació a través del foment de la lectura, la investigació i innovació 
tecnològica i el desenvolupament dels nostres recursos didàctics.



Aquest és el nostre  
granet de sorra per tenir  

cura del món on vivim. 

I seguim treballant per ser  
cada dia més sostenibles.

tekmaneducation.com


